


Se pretende secundar las líneas formativas que nos va señalando
el Padre para centrar la mirada y seguir descubriendo el carisma

que Dios inspiró a San Josemaría.

Temas destacados:

1. Acompañamiento espiritual (mejora, capacitación, empatía)
2. Medios de formación y otras actividades formativas 
3. Responsabilidad compartida para hacer la Obra (corresponsabilidad)
4. Fraternidad y apoyo entre las supernumerarias y sus familias, más integración de la labor de la
Obra con las familias de las supernumerarias.
5. Actividades de matrimonios para coincidir y ayudar a otros matrimonios.
6. Labores educativas de todo tipo
7. Orientación familiar
8. Recursos formativos.



Tal vez surja el deseo o la idea de colaborar con una iniciativa social en tu entorno; 
Dedicar más tiempo a escuchar a tu familia y a las personas que conoces; 

Empezar una actividad solidaria con personas necesitadas o enfermas; 
Comenzar una charla o círculo de cooperadoras; 

Realizar alguna actividad para matrimonios; 
Poner en marcha algún programa para personas alejadas de la fe, etc. 

En este taller vamos a reflexionar sobre cómo servir mejor a las
personas, a la Iglesia y a la sociedad, desde la propia identidad

vocacional: familia, amigos, vecinos, colegas de trabajo, etc. 

vamos!



trabajo individual 
lectura del documento “Report” 30 minutos

1.- ¿Refleja tú realidad? ¿Con qué frecuencia sucede? ¿Está relacionada con un momento vital concreto?
2.- De los distintos temas que trata ¿Con cuáles te sientes identificada? y ¿Qué importancia tienen para tí?
3.- ¿Podrías citar otras formas de vida o actitudes que respondan a este tema? 
4.- ¿Cómo se podría prevenir? 
5.- ¿Qué podemos actuar para paliar los efectos negativos y mejorar la situación? ¿En qué niveles? individual, mi grupo, mi centro, la delegación….

reflexión personal,15 minutos te puede ayudar este cuestionario



trabajo en grupo
Posibles preguntas para guiar el trabajo en equipo, pueden surgir otras cuestiones

Acompañamiento Espiritual:
Desde tu punto de vista, ¿Qué es lo que ayuda
más en el acompañamiento espiritual para que
descubrir, aún más, que la Obra es de cada una?
¿Qué se puede hacer mejor? 

Medios de formación y otras actividades formativas 
¿Cómo conseguir que las supernumerarias sintáis la
responsabilidad de vuestra propia formación?: círculo,
charla, retiro mensual, curso de retiro, convivencia.
¿Te parece positivo que participéis en el contenido de las
propias convivencias para que os ayuden mejor? 
¿Cómo lo llevarías a cado? proponer alguna cosa práctica 

Responsabilidad compartida (corresponsabilidad)
¿Qué tareas, que actualmente suelen desempeñar
numerarias, numerarias auxiliares o agregadas
podríais empezar a realizar las supernumerarias?
¿Qué necesitáis como supernumerarias para que se
produzcan 

Fraternidad y apoyo entre las supernumerarias y sus
familias, más integración de la labor de la Obra con las
familias de las supernumerarias.
¿Cómo fomentar la fraternidad entre las supernumerarias para
que de verdad sintáis que pertenecéis a la misma familia de la
Obra?
¿Qué podemos mejorar, o potenciar, para que las
supernumerarias de un grupo o de un centro sean más cercanas?

45 minutos



trabajo en grupo
Posibles preguntas para guiar el trabajo en equipo, pueden surgir otras cuestiones

Ante la variedad de problemas, heridas afectivas que encontráis en vuestras amistadas, familiares, hijos,
cónyuge… ¿tienes alguna buena experiencia que quieras compartir? 

Puedes dejarla en la dirección de correo que ponemos abajo:  donde queremos recoger cualquier dato de
experiencia positiva en torno a gabinetes de terapia familia, especialistas (psicólogos, psiquiatras, terapeutas…)
que hayas tenido y te han ayudado, cualquier buena experiencia nos vendrá bien para mejorar. 

el mail es muy fácil de recordar: 
info@cargandopilas.com

Así mismo, si quieres pedir buenas referencias también podrías dirigirte aquí, pero ten paciencia hasta que se
elabore un repositorio de buenas referencias. 

Muchas gracias, juntas construimos esta gran familia 




